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Pour les structures d'accompagnement

Donnez a vos conseillers un outil IA
pour acceélérer I'acces a 'emploi de vos
participants

Un besoin bien réel sur le terrain

Rédiger un CV convaincant, une lettre de motivation sincére ou un profil LinkedIn optimisé
demande des compétences que beaucoup de personnes accompagnées nont pas, ou plus,
aprés une période d'éloignement de I'emploi. Vos conseillers le savent : consacrer une heure a la
mise en forme d'un document, c'est une heure de moins pour I'écoute et la préparation a
l'entretien. CV Quest a été congu pour combler cet écart et outiller efficacement chaque
participant. Loutil prend en charge la rédaction et la mise en forme, pour que vos équipes se
concentrent sur ce que IlA ne remplace pas : laccompagnement humain, au service de
l'employabilité de chacun.

E| CV professionnel 3 Lettre de motivation () Profil LinkedIn (8] Photo professionnelle

Ce que vivent vos participants

Sacible Son parcours Ses documents Il diffuse

Une offre ou un métier visé A l'écrit ou & l'oral Générés en une minute PDF, Word, LinkedIn

Le parcours s'adapte a chaque profil : mode « pas a pas » avec conseils @ chaque question pour les
personnes peu a l'aise avec l'écrit, dictée vocale disponible sur les champs de texte libre, et reprise a tout
moment grace a un code personnel. L'animateur garde la main : il peut accompagner une personne en
entretien individuel ou projeter un code d'atelier pour un groupe entier.
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Pourquoi choisir CV Quest

+ Un gain de temps réel pour vos conseillers. Un dossier complet en quelques minutes, a
I'écrit ou a l'oral, sans jamais remplacer I'accompagnement humain qui fait la valeur de votre
structure.

« Adapté a une offre d'emploi précise. Le participant colle le lien d'une offre qui l'intéresse :
A analyse son contenu et adapte automatiquement le vocabulaire du CV et de la lettre a
cette offre.

« Des CV conformes aux logiciels de tri (ATS). Structure et mots-clés optimisés pour étre lus
aussi bien par les recruteurs que par les logiciels de présélection automatique.

« Personnalisable. 6 formes de CV et 10 couleurs disponibles, pour que chaque candidature
garde une identité propre a la personne, plutét qu'un modéle unique et impersonnel.

« Des offres pertinentes pour guider vos participants. Depuis leur espace, vos animateurs
accédent en un clic a des offres demploi et des formations correspondant au métier visé par
chaque personne accompagnée.

« Pensé pour l'atelier collectif comme pour le suivi individuel. Code et QR a projeter devant
un groupe, suivi des participants en temps réel, fiches d'appui a chaque étape du parcours.

« Conforme RGPD. Parcours accessibles 12 mois puis supprimés, consentement explicite
recueilli @ chaque parcours, suppression possible a tout moment sur simple demande.

Congu pour vos métiers
Missions locales Cabinets de recrutement & RH Organismes de formation

Structures d'insertion (IAE) Associations d'accompagnement
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Des résultats concrets, générés en quelques
minutes

Exemple anonymisé, généré par loutil a partir d'un parcours fictif.

Prénom NOM

Assistante commerciale

Vendeuse conseil expérimentée en prét-a-porter, reconnue pour la qualité de sa relation client et le dépassement
de ses objectifs de vente. Sens du service, rigueur et esprit d'équipe. Recherche un poste d'assistante commerciale
en CDI pour évoluer vers plus de responsabilités.

COMPETENCES CLES

Relation client Conseil et vente Suivi des objectifs commerciaux Gestion des stocks Merchandising

Organisation et rigueur

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Vendeuse conseil Depuis 2019
Enseigne de prét-a-porter

e Accueillir, conseiller et fidéliser la clientéle en magasin

e Dépasser les objectifs de vente de 20 % et obtenir le titre de meilleure vendeuse du magasin 3 mois consécutifs

e Geérer la caisse et les opérations d'encaissement au quotidien

e Assurer la gestion et le réassort des stocks ainsi que le merchandising

e Former plusieurs nouveaux vendeurs et les accompagner jusqu'a leur autonomie

FORMATION

Bac Pro Commerce 2018

Lettre de motivation

Objet : Candidature spontanée pour un poste d'assistante commerciale

« Former de nouveaux vendeurs et les voir devenir autonomes en quelques semaines : cest la réussite dont je suis la
plus fiere. Elle résume ce que jaime dans le commerce, transmettre, structurer et faire avancer une équipe. Cest aussi
ce qui me pousse aujourd'hui vers un poste dassistante commerciale. »

« Une équipe commerciale a besoin dune personne fiable, qui sait accueillir un client, suivre un dossier sans rien
laisser passer et tenir des échéances. Le sens du service se prouve au quotidien, dans la qualité des réponses
apportées et dans la rigueur du suivi. Cest sur ce terrain que je souhaite mengager. »
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Profil Linkedin & photo professionnelle

(&3 Profil LinkedIn

Assistante commerciale | Relation client & conseil | Sens du service et organisation

« Le contact client, c'est ce qui me fait me lever le matin. Depuis plusieurs années, j'accueille et conseille la clientéle dans
une enseigne de prét-a-porter. Je réalise les ventes, je moccupe du merchandising, de la caisse et de la gestion des
stocks. Ce dont je suis la plus fiére : avoir été élue meilleure vendeuse du magasin 3 mois de suite, avec des objectifs de
vente dépassés de 20 %. Et surtout, avoir formé plusieurs nouveaux vendeurs devenus autonomes rapidement.
Aujourd'hui, je souhaite mettre mon sens du contact au service dune équipe commerciale, avec davantage de
responsabilités. »

(@) Photo professionnelle

Portrait entiérement généré par IA pour cette démonstration : aucune personne réelle nest photographiée.

Photo d'origine Retouchée par l'outil
(profil IA fictif) fond neutre, cadrage recruteur
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Deux formules, selon votre rythme

Un parcours = une personne accompagnée, qui crée tous ses documents et les retouche autant qu'elle le
souhaite. Prix hors taxes.

Packs de parcours Sans engagement - valables 3 mois
DECOUVERTE ESSENTIEL STRUCTURE RESEAU
10 parcours 30 parcours 60 parcours 120 parcours
100 e HT 240 e HT 420 e HT 720 € HT
10 € / parcours 8 € [ parcours 7 € | parcours 6 € [ parcours

Idéal pour un budget ponctuel, un bon de commande ou pour démarrer.

Abonnement Réseau Engagement 12 mois

2 50 e HT / mois - 50 parcours par mois - 5 € / parcours

v Parcours non utilisés reportés d'un mois sur l'autre, jusqu'a la date anniversaire
v Support prioritaire : réponse sous 48 h ouvrées

v Bilan trimestriel de vos résultats, quantitatif et qualitatif

Moins de 50 personnes par mois ? Choisissez un pack.

INCLUS DANS LES DEUX FORMULES

v Comptes animateurs illimités v Ateliers collectifs & suivi individuel
v Codes et QR d'atelier, suivi en temps réel v Parcours accessibles 12 mois, méme sans crédits
v Espace dédié a votre structure v Tutoriel pas a pas pour toute I'équipe

Prét a équiper vos équipes ?

Demandez une démonstration gratuite et sans engagement.

Demander une démonstration < 1 Télécharger la plaquette >
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